УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ ШОСТКИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

Комунальна організація (установа, заклад) 
«Шосткинська гімназія Шосткинської міської ради Сумської області»

НАКАЗ

28.12.2018                                         м.Шостка                                             №358-ОД
	Про проведення інформаційної кампанії «СтопБулінг» щодо профілактики проявів булінгу в учнівському середовищі на 2019-2020 роки



       На  виконання  листа  Департаменту  освіти  і  науки   облдержадміністрації 

від 03.09.2018 № 09-13/4387 «Про проведення інформаційної кампанії «СтопБулінг», з метою  попередження будь-яких проявів булінгу, насильства та жорстокості серед учнів Шосткинської гімназії, правового виховання гімназистів 
НАКАЗУЮ:
        1.Затвердити план проведення профілактичної роботи щодо попередження будь-яких проявів булінгу, кібербулінгу  в учнівському середовищі (додаток).
        2.Заступнику директора з виховної роботи Василенко Т.Г. здійснювати контроль над виконанням запланованих заходів. 
        3.Класним керівникам 1(5)-7(11)-х класів Безкровній К.О., Дацюк Н.В., Чиж І.Ю., Біляснику М.Д., Пилипенко Л.М., Паті О.І., Противень О.М.,          Сивоконь Т.В.,           Кановець Н.В.,        Новиковій Н.А., Лук’яновій М.Ф.,      Шулежко В.М.,         Мартиненко М.А.,        Храмовій Т.М., Бугай Н.В., забезпечити виконання затверджених заходів плану профілактичної роботи щодо попередження будь-яких проявів булінгу, кібербулінгу в учнівському середовищі.

        4.Практичному психологу Осинській А.П. проводити профілактичні заняття з учнями Шосткинської гімназії відповідно до плану.

        5.Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з виховної роботи Василенко Т.Г. 
Директор Шосткинської гімназії                                    Ю.М.Мороз 

З наказом ознайомлені:
Василенко Т.Г._________   Дроженець А.В.________ Новикова Н.А._______
Пилипенко Л.М. _______    Пата О.І.           ________  Сивоконь Т.В. _______
Шулежко В. М. ________   Кановець Н.В. _________  Бугай Н. В.      _______
Храмова Т.М.   ________    Безкровна К.О.________   Дацюк Н.В.       _______

Чиж І.Ю.          _________   Білясник М.Д.  ________   Мартиненко М.А._____
Лук’янова М.Ф.________    Противень О.М. ______     Осинська А.П.  ______

Затверджую

                                                   Директор Шосткинської гімназії          Ю.М.Мороз

Додаток
до наказу Шосткинської гімназії

                                                                      від  28.12.2018 р.  №358-ОД
 План профілактичної роботи Шосткинської гімназії 

                щодо попередження будь-яких проявів булінгу, кібербулінгу 
                         в учнівському середовищі на 2019-2020 роки
       1.Віповідно до Законів України «Про освіту», «Про охорону дитинства», листа Міністерства освіти і науки України від 28.10.2014 № 1/9-557 «Методичні рекомендації щодо взаємодії педагогічних працівників з іншими органами і службами щодо захисту прав дітей», листа  Департаменту  освіти  і  науки   облдержадміністрації від 20.02.2017 № 08-13/915 «Про профілактику насильства та жорстокості в учнівському середовищі», листа  Департаменту  освіти  і  науки   облдержадміністрації від 03.09.2018 № 09-13/4387 «Про проведення інформаційної кампанії «СтопБулінг» та інших нормативно-правових документів забезпечувати умови, що сприяли б утвердженню людської гідності учнів, їхньому всебічному розвитку шляхом попередження негативного впливу булінгу на здоров’я гімназистів. 

Постійно

Відповідальні: адміністрація, учителі, практичний психолог

        2.З метою визначення  ставлення учнів до проблеми булінгу як прояву насильства, аналізу проблеми та визначення допомоги, якої потребують діти, проводити опитування (анкетування) учнів, при необхідності психологічну діагностику мікроклімату, згуртованості класних колективів, визначення рівнів тривоги та депресії в учнів, при необхідності брати участь у проведенні різнопланових соціологічних досліджень.

За потребою

Відповідальні: адміністрація, учителі, практичний психолог

        3.Здійснювати постійний контроль учителів за поведінкою учнів, їхніми взаємостосунками з метою вчасного попередження проявів булінгу, кібербулінгу  в учнівському середовищі. 

Постійно

                            Відповідальні: адміністрація, учителі, практичний психолог

         4. Проводити постійну індивідуальну, групову роботу по формуванню позиції учнів щодо недопущення ознак булінгу, кібербулінгу, направлену на згуртування учнів, виконання правил поведінки школяра, використовуючи антибулінгові програми  та тематичний матеріал на відповідних веб-сайтах.
Постійно
Відповідальні: адміністрація, класні керівники, учителі,
                          практичний психолог
        5.Інформувати учнів в інтерактивній та відповідній до віку дітей формі про булінг, його наслідки та можливі дії для подолання даної проблеми.
Постійно
Відповідальні: адміністрація, класні керівники, учителі,
                          практичний психолог
        6.Забезпечувати профілактику та недопущення проявів булінгу шляхом організації тематичних зустрічей з представниками відділу поліції, службою у справах дітей та спеціалістами інших правових структур. 
Постійно

Відповідальні: адміністрація, класні керівники, практичний 
                        психолог
         7.Сприяти співпраці з батьками щодо недопущення та виявлення фактів цькування, приниження, знущань щодо дитини, відслідковування стану дитини задля оперативного реагування на прояви булінгу. 
Постійно 
Відповідальні: адміністрація, класні керівники, учителі,
                        практичний психолог
         8.Залучати учнів та батьків до планування й реалізації заходів (при необхідності до внесення коректив) щодо покращення соціально-психологічного клімату в навчальному закладі, проведення інформаційно-просвітницької роботи. 
Постійно, у разі потреби
Відповідальні: адміністрація, класні керівники, учителі, 
                        практичний психолог
         9.Роз’яснювати учням алгоритм дій у разі виникнення ознак булінгу, кібербулінгу  в учнівському середовищі: 

- терміново повідомити батьків, класного керівника, практичного психолога або вчителів, з дотриманням конфіденційності звернутися з заявою до керівника навчального закладу про випадки булінгу;

- у разі потреби психологічної допомоги звернутися до практичного психолога або зателефонувати на «гарячу лінію» за номером 116 111;

-  у складних випадках звертатися з заявою до відділу поліції.
Постійно

Відповідальні: адміністрація, класні керівники, учителі, 
                        практичний психолог
        10.Оформити журнал реєстрації випадків булінгу та звернень щодо проявів булінгу серед учнів. 
Постійно
Відповідальні: адміністрація, практичний психолог
        11.У разі виникнення конфліктних ситуацій проводити роботу по створенню тимчасової Служби порозуміння за участю директора навчального закладу, заступників директора, практичного психолога, класного керівника, учнів та батьків, представників учнівського самоврядування та батьківського комітету, за згодою та потребою представників поліції задля позитивного вирішення непорозуміння, примирення та недопущення проявів булінгу в учнівському середовищі.   
Постійно, у разі потреби
Відповідальні: адміністрація, класні керівники, учителі, 
                         практичний психолог
